	人員區分：
	其他人員

	職　　系：
	無

	職　　稱：
	定期契約臨時人員 

	官等職等：
	無

	名　　額：
	正取○位 (並擇優錄取候補人員○名)

	性　　別：
	不拘

	工 作 地：
	台北巿 

	上網期間：
	自098年○月○日 ～ 098年○月○日

	資格條件：
	◎所需資格條件：（依用人單位需求條件）
1.國內外大學以上學校畢業，○○○○○○○。
2.男女皆可,男性需役畢。 
3.聘期係○○○○（如：一年一聘）,至本計畫案結束。
4.領有身心障礙手冊者及原住民，優先進用。

	工作項目：
	辦理○○○○○○相關業務（亦可逐項明列）。
上班時間：自98年○月起至98年○月○日止（以正式進用訂約日起算）。薪資：每日薪資○○○○元（每月以22日估算為原則），享勞健保、年終獎金（如預算編有）及退休金。

	工作地址：
	臺北市濟南路一段321號（辦公地點）

	聯絡方式：
	應檢附之文件：（一）身分證影本。（二）最高學歷證件影本。（三）個人履歷自傳（個人自傳、專長與興趣、工作經歷、相關專業證照。請以A4規格紙張直式橫書製作繕打，請勿超過2頁）。報名時間與方式：即日起至98年○月○日前截止。意者請將相關文件郵寄或專人送達至「臺北市濟南路一段321號 （用人單位）」，請於信封註明「應徵○○○○○○定期契約臨時人員」字樣(以郵戳為憑)。面試時間：書面資料初審通過者將個別通知。聯絡電話：（用人單位承辦人電話）甄選方式:○○○○○○○○○○ 。


【範例】
附表二參考範例








