Q1:教師於學期中聘任或申請留職停薪（進修、育嬰、侍親或借調等），服務年資未滿1年，當學年可否辦理年資加薪或年功加俸？
A：教育部93年3月24日台人（一）字第0930029357號函規定，依「大學或專科學校教師年功加俸辦法」，大專校院教師均以任職至學年度終了屆滿一年者，始予年資（功）加薪。是以，教師於學期中聘任或留職停薪，服務年資未滿一年者，無法辦理年資（功）加薪。
